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Tiz dolog, amit tudnod kell az atipikus munkavallalassal kapcsolatban

Az atipikus foglalkoztatas jogi kereteivel ismerkedhettek a munkavallalok az "Atipikus munkavégzés a

munka- és a maganélet egyensulyaért” pécsi rendezvényén.

Az atipikus foglalkoztatas jogi kereteivel ismerkedhettek a munkavallalok az " Atipikus munkavégzés a
munka- és a maganélet egyensiilyaért" péesi rendezvényén. A ,Munka ES Csalad — A nék munkaeré-piaci
helyzetének javitasa és NO-Koz-Pont létrehozasa Pécsett” cimii, EFOP-1.2.9-17-2017-00082 szamu
palyazati projekt elemeként november 6-an, a Vasutas Miivelddési hazban tartott rendezvény célja az volt,
hogy a munkavallalok az atipikus foglalkoztatds legjellemzobb formaival megismerkedhessenek. A Pécsi
Sport Nonprofit Zartkérien Mikodé Részvénytarsasag, a MIOK a hatranyos helyzeti emberekért
Alapitvany, a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara és a Pécsimami Kozhaszni Egyesiilet kzosen
nyert el vissza nem téritendé tdmogatast a Pécsi Csalad és KarrierPONT létrehozéséra és mitkodtetésére. A
projekt célja a n6k munkaerd-piaci helyzetének javitasa, az atipikus foglalkoztatasi forméak népszeriisitése és
elterjesztése, a munkaltatok és a munkavallalok egyiittmiikddésének eldmozditasa, a csaldd és a munka
Osszeegyeztethetdségének érdekében. A PTE két egyetemi docense, Dr. Banko Zoltan és Dr. Vamosi Tamas,
valamint a Jobcapital munkatirsa, Vari Agnes tartott eldadisokat, melyek az atipikus munkavégzés
magyarorszagi helyzete mellett praktikus tanacsokkal is ellattak a jelen levoket. A résztvevok
megismerhették az atipikus munkavégzés f6 formait, mint példaul a részmunkaidds foglalkoztatas, a behivas
alapjan tortén0 munkavégzés, a munkakor megosztds vagy a tdvmunka. Az eseményen megtudtuk: 1.
Magyarorszagon elenyész6 az atipikus formaban foglalkoztatottak aranya, minddssze 5-6% 2. Amennyiben
munkakeresok vagyunk, célszerli mar az Onéletrajzban feltlintetni, ha atipikus formaban szeretnénk
munkéba allni 3. Az onéletrajzban fontos, hogy ne csak a korabbi munkahelyiinkon betoltott pozicionkat
tintessiik fel, hanem az ott ellatott feladatokat is részletezziik, ezaltal arnyaltabb képet adva a
képességeinkrdl 4. Munkakeresésre a Facebook is alkalmas, azonban iigyeljiink arra, hogy gondosan
adminisztralt, hiteles csoportokat latogassunk 5. Az oOnéletrajzunkat meg is oszthatjuk Facebook
csoportokban, hisz nagyobb cégek, illetve munkakozvetitd vallalkozasok alkalmazottai is tagjai ezeknek és
ezen a platformon is aktivan keresik a potencialis jeldlteket 6. Fejvadasz cégek és allaskozvetitok jellemzden
ingyenes szolgaltatasokkal és tanacsadassal varjak leendd tigyfeleiket, mely akar a coachingra és az
onéletrajz 0sszeallitdsara is kiterjed 7. A munkaerd kdlcsonzés elterjedt modja az atipikus foglalkoztatdsnak,
ahol a kozhiedelemmel ellentétben a kdlcsonzott alkalmazottak nem keresnek kevesebbet, mint az adott cég
ugyanazon pozicidoban dolgozo ,sajat” munkaereje 8. Gyakran jogi 1épések helyett a fonokiinkkel egy
egyszeri beszélgetés is elég lehet ahhoz, hogy a kotott munkaidé atipikus foglalkoztatassa valjon A
rendezvénysorozat kovetkezd eseményén, november 13-an a munkaltatokat varjak a pécsi N6-Koz-Pontban,
az atipikus foglalkoztatas gyakorlati kérdéseivel. A november 20-1 zaréeseményen pedig jo gyakorlatok
keriilnek bemutatasra, helyi munkaltatok bevonasaval, melyre munkaltatokat és munkavallalokat is varnak a
szervezOk. Jelen tartalom kizarolag a szerzO allaspontjat tiikkr6zi. Az Eurdpai Bizottsdg semmilyen
felel0sséget nem vallal az irdsos anyagban szerepld informaciok felhasznalasat illetéen. Ha tetszett a cikk
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