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Atipikus munkavégzés a munka- és a maganelet egyensulyaért

november 20. @ 09:30 - 13:30

A .Munka ES Csalad - A ndk munkaerd-piaci helyzetének javitasa és a NG-Koz-Pont |étrehozasa Pécsett” cimil palyazati
projekt, , Atipikus munkavégzés a munka- és a maganélet egyensulydért” ciml rendezvényén On is megismerkedhet az
atipikus foglalkoztatasi formakkal, azok elényeivel és meghallgathatja olyan cégek tapasztalatait, akik alkalmazzak is Gket.

Rendezvény: . Atipikus munkavégzés a munka- és a maganélet egyensulyaért”
Idépont: 2018. november 20. (kedd), 9:30
Helyszin: CSAKPONT Vasutas MivelGdési Haz (Pécs, Varadi Antal utca 7/2.)

A munkaerdpiac valtozasaira és problémaira a szakérték szerint megoldast adhat az atipikus foglalkoztatasi formak
elétérbe helyezése, de igen kevesen tudjak pontosan mit is takar az ‘atipikus’ fogalma, és még kevesebben valositjak meg
Oket; ma Magyarorszagon atipikus foglalkoztatasban a munkavallalok kb. 5-6%-a all alkalmazasban.

A lehetOsegekrdl, a jogi és gyakorlati oldalrol, a tavmunka és ‘home office’ kozti kllonbsegrdl és sok mas erdekes, az
atipikus foglalkoztatashoz kapcsolodo témardl tudhat meg tobbet a Csalad és KarrierPONT kovetkezd rendezvényén.

Reméljuk személyesen is a résztvevik kdszonthetjuk!
A Csalad és KarrierPONT-tal kapcsolatos bévebb informacicért latogasson el a projekt honlapjara
http://baranya.munkacsalad.hu/ vagy keresse kdzvetlentl Pazaurek Szabinat a pazaurek@pbkik.hu e-mail cimen.



